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Sede de destino.......cceeeeeeeeeeen. Teléfono......ccceuueeeennnns
Localidade..........cccouuuuu..... Provincia....cooocevvueeveeennnnn.

a) Funcién de avaliacién:
b) Funcién de asesoramento e informacion:
¢) Funcién de control:

d) Colaboracién na formacién permanente do pro-
fesorado:

Total da valoraciéon outorgada (de 0 a 1 puntos):

En...... ) eeeens de ....... de 2007.
O subdirector xeral de Inspeccién, Avaliacién e Cali-
dade do Sistema Educativo
Visto e prace
A directora xeral de Ordenacién e Innovacién
Educativa

ANEXO VII

Modelo de informe

Curso 2007-2008
Director/a da tese de doutoramento.

Don/a., director/a da tese de doutoramento ., presen-
tada por Don/a......ccecceeveueeenneen. , informa do seguinte:

a) O traballo de investigacién comezou con data de ........

b) Nestes momentos o traballo atépase na fase final
da sta elaboracion.

¢) A presentacién da tese para a stia defensa terd
lugar, previsiblemente, antes do (1) ..... de... de
2008.

E para que conste, para os efectos de solicitude
dunha licenza por estudos, asino esta certificacién

en ......... Y eeen de coeeerriinen, de 2007.

(Sinatura)

(1) 31 de agosto de 2008, para o profesorado de

educacioén infantil e primaria;

14 de setembro de 2008, para o profesorado de ensi-
no secundario, mestres que impartan docencia no
primeiro ciclo da educacién secundaria obrigatoria,
ensino de réxime especial e inspectores.

Resolucion do 21 de febrero de 2007, da
Direccion Xeral de Formacién Profesio-
nal e Ensinanzas Especiais, pola que se
regula o desenvolvemento dos programas
de garantia social en centros ptblicos da

Comunidade Auténoma de Galicia para
o curso 2007-2008.

A Orde do 5 de maio de 1997 (Diario Oficial de
Galicia do 29 de maio) regula os programas de garan-
tia social na Comunidade Auténoma de Galicia, coa
finalidade de facilitar a reinsercién no sistema edu-
cativo da xente nova ou ben posibilitar o principio
constitucional de acceso a un posto de traballo nas
mellores condicidéns posibles para aqueles que deci-
dan incorporarse 4 vida activa.

O Plan galego de formacién profesional refirese
aos programas de garantia social no seu punto 6.2.4
ao propor un plan de reforzo da implantacién destes
programas.

Deste modo, coa oferta postobrigatoria e profe-
sionalizadora que constitien os programas de garan-
tia social, o principio educativo de extensién do
dereito 4 educacién adquire un maior significado.
O seu exercicio en condiciéns crecentes de calidade
é un instrumento para evitar a desigualdade, xa que
lle ofrece a este alumnado unha resposta especifica
que contribtie a potenciar a stia madureza, asi como
a lograr a autonomia necesaria para operar no seu
medio e a adquirir as aprendizaxes bdsicas. E pois
unha medida mdis de compensacién da situacién
de desvantaxe e de desigualdade de oportunidades
que cémpre desenvolver co fin de evitar a discri-
minacién derivada de factores sociais, culturais, eco-
némicos, étnicos ou doutra indole, que lle impide
a un determinado alumnado acceder ao ensino en
condiciéns de igualdade.

En virtude do punto décimo terceiro da citada Orde
do 5 de maio de 1997, e coa finalidade de desen-
volver aqueles aspectos que a completen e permitan
levar a cabo os programas de garantia social durante
o curso 2007-2008, esta direccién xeral

RESOLVE:
Primeiro.-Destinatarios.

Poderdn acceder aos programas de garantia social
as persoas menores de 21 anos que, polo menos,
cumpran 16 anos no ano natural en que inicien o
programa e se atopen nalgunha das seguintes
condicidns:

a) Estaren escolarizadas no segundo ciclo da edu-
caciéon secundaria obrigatoria e, tendo accedido a
un programa de diversificacién curricular, a xuizo
do equipo educativo que os atende, non estar en
condiciéns de acadar os obxectivos da etapa por
esa via. Excepcionalmente, tamén poderd acceder
o alumnado ao que non lle fose posible cursar un
programa de diversificacién curricular e se atope,
a xuizo do equipo educativo, en grave risco de aban-
dono escolar.

O acceso aos programas de garantia social rea-
lizarase logo da avaliacién psicopedagdxica, oidos
os alumnos ou alumnas e os seus pais ou titores
legais.

b) Estaren desescolarizados ou desescolarizadas
e non posuiren titulacién académica superior a do
graduado escolar ou, tendo acadada esa titulacién,
carecer do titulo de formacién profesional de pri-
meiro grao.

¢) Teren unha oferta dunha empresa para un con-
trato de formacién.

Aquelas empresas que desexen realizar un contrato
de formacién a persoas que relinan os requisitos
de acceso aos programas de garantia social recollidos
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nesta resolucién acordardn cos centros educativos
que impartan estes programas o nimero de prazas
para a drea de formacién bésica e aqueloutras com-
plementarias do programa.

Este alumnado poderase incorporar ao longo da
realizacién destes programas.

Segundo.-Obxectivos.

Os programas de garantia social nas stas distintas
modalidades orientaranse 4 consecuciéon dos obxec-
tivos indicados no punto segundo da Orde do 5 de

maio de 1997.

O alumnado que siga os programas de garantia
social poderd compatibilizalos coa obtencién do titu-
lo de educacién secundaria polo réxime de adultos,
cando a compatibilidade de horario o permita.

Asi mesmo, poderd realizar as probas libres para
a obtencién do titulo de educacién secundaria obri-
gatoria, que convoca a Consellerfa de Educacién
e Ordenacién Universitaria, sempre e cando retina
os requisitos da convocatoria.

O alumnado que supere un programa de garantia
social, ainda que non cumpra o requisito de idade,
poderd presentarse ds probas de acceso a ciclos for-
mativos de grao medio que convoca a Conselleria
de Educacién e Ordenacién Universitaria, para posi-
bilitar a sda continuacién no sistema educativo e
a adquisicién dunha maior cualificacién profesional.

Terceiro.-Constitucién de grupos.

Os programas de garantia social desenvolveranse
en grupos cun minimo de 10 alumnos ou alumnas
e un maximo de 15. En todos os programas podera
participar alumnado con necesidades educativas
especiais, € non se poderan incorporar mdis de tres
alumnos ou alumnas destas caracteristicas por gru-
po; de ser asi, o nlimero méximo de alumnos ou
alumnas que constituirdn o grupo reducirase en igual
ntmero ao de alumnado integrado. Non obstante,
cando existan como minimo oito alumnos ou alumnas
con necesidades educativas especiais que, polas
sdas caracteristicas, poidan ter dificultades para se
integraren nun programa de garantia social, poderd
constituirse un grupo exclusivamente para este
colectivo.

Cuarto.-Modalidades de programas.

Os centros educativos piblicos poderdn acollerse
aos programas de garantia social que figuran no
anexo | e que responden ds seguintes modalidades:

-Programas de formacién educativa e profesional:
programas que se desenvolverdn integramente nun
centro educativo no que se impartan ensinanzas de
educacién de secundaria, de educacién de adultos,
de artes pldsticas e desefio, e de educacién especial.

-Programas de iniciacién profesional: programas
en que a drea de formacién bésica se desenvolva
nun centro educativo dos indicados no apartado ante-
rior e a de formacién profesional especifica en cola-
boracién con entidades da Administracién local, con

instituciéns ptblicas ou privadas sen 4nimo de lucro,
ou con empresas.

Quinto.-Programa de formacién educativa e pro-
fesional.

1. Obxectivos da modalidade: ademais dos obxec-
tivos recollidos no punto segundo da Orde do 5 de
maio de 1997, a modalidade de formacién educativa
e profesional considera de forma especial a forma-
cién para continuar estudos a través da proba de
acceso aos ciclos formativos de grao medio de for-
macién profesional ou para a obtencién do titulo
de graduado en ensino secundario obrigatorio.

2. Estrutura e distribucién horaria: nesta moda-
lidade, as 4reas formativas e a siia distribucién hora-
ria para unha semana son as seguintes:

2.1. Area de formacién profesional especifica: 18
horas semanais.

2.2. Area de formacién e orientacién laboral: 2
horas semanais.

2.3. Area de formacién bésica: 8 horas semanais.
2.4. Titoria: 1 hora semanal.

2.5. Actividades complementarias: 1 hora sema-
nal.

Non obstante, as delegaciéns provinciais da Con-
selleria de Educacién e Ordenacién Universitaria,
através do Servizo de Inspeccién Educativa, poderdn
autorizar horarios distintos do anterior, sempre que
existan razéns que xustifiquen esta modificacidn.

3. Formacién en centros de traballo: complemen-
tando a formacién impartida no centro educativo e
para facilitar a sda insercién laboral, o alumnado
podera facer pricticas en centros de traballo rela-
cionados co perfil profesional do programa. De ser
asi, o niimero de horas destinadas a esta formacién
computarase na area de formacién profesional espe-
cifica. Neste caso a duracién méaxima serd de 150
horas e seré realizada ao final do programa.

Sexto.-Programa de iniciacién profesional.

1. Obxectivos da modalidade: ademais dos obxec-
tivos recollidos no punto segundo da Orde do 5 de
maio de 1997, os programas de iniciacién profesional
considerardn de forma especial a orientacién para
a insercién laboral das persoas, en colaboracién con
empresarios e axentes sociais en xeral e en conexién
con plans de emprego e insercién laboral.

2. Estrutura e distribucién horaria: a estrutura des-
ta modalidade de programas implica o desenvolve-
mento en tres bloques que se indican a seguir. Os
centros poderanse acoller 4 estrutura horaria que
figura nos programas de formacién educativa e pro-
fesional, ou ben 4 seguinte:

-Bloque 1. Formacién no centro educativo: esta
parte terd unha finalidade fundamentalmente moti-
vadora e orientadora e serd impartida integramente
no centro educativo. Estari estruturada en 4reas,
cunha distribucién horaria que se axustard ao que
se indica a seguir para cada unha delas.
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2.1. Area de iniciacién técnico-profesional: 150
horas (5 horas semanais).

-Formacién econémica e laboral: 60 horas (2 horas
semanais).

-Aproximacién ao mundo das profesiéns e ao con-
torno produtivo: 60 horas (2 horas semanais).

-Introducién 4 informéatica do usuario: 30 horas
(1 hora semanal).

2.2. Area de formacién e orientacién laboral: 60
horas.

2.3. Area de formacién basica: 70 horas.
2.4. Titoria: 60 horas.
2.5. Actividades complementarias: 20 horas.

-Bloque 2. Formacién tecnol6xico-prictica: desen-
volverase como mdédulo de formacién profesional
ocupacional relacionado co perfil do programa, en
colaboracién con entidades da Administracién local
ou instituciéns putblicas ou privadas sen dnimo de
lucro, ou en empresas coas que previamente se asi-
nen convenios de colaboracién. Este bloque terd
unha duracién de 500 horas.

-Bloque 3. Formacién en centros de traballo: com-
plementando a formacién prictica do bloque anterior
(formacién tecnoléxico-practica) e para facilitar a
sda insercién laboral, o alumnado poderd facer prac-
ticas en centros de traballo relacionados co perfil
profesional do programa. O nidmero de horas des-
tinadas a este bloque serd contabilizado dentro das
horas do bloque de formacién prictica.

Non obstante, as delegaciéns provinciais da Con-
selleria de Educacién e Ordenacién Universitaria,
através do Servizo de Inspeccién Educativa, poderan
autorizar horarios distintos dos citados, sempre que
existan razéns que xustifiquen esta modificacion.

Sétimo.-Metodoloxia.

A metodoloxia nos programas de garantia social
basearase nos principios de:

-Individualizacién, a través de estratexias diversas
que posibiliten unha mellor aprendizaxe dos con-
tidos da drea de formacién bdsica. Para iso é impres-
cindible identificar o nivel de cofiecementos previos
do alumnado, coa finalidade de desenar e aplicar
as actividades méis axeitadas que faciliten a apren-
dizaxe, respectando sempre os diferentes ritmos de
traballo e tendo en conta que as actividades deben
seguir un proceso gradual e secuenciado. Favore-
cerase que o alumnado empregue as stias propias
eslratexias para aumentar o seu nivel de autoestima.

-Interdisciplinariedade, coa formulacién que se
propén como principio na drea de formacién bésica
para o alumnado dos programas de garantia social
preténdese:

-Desenvolver as capacidades bésicas a través do
emprego de técnicas de traballo.

-Adquirir contidos de formacién bdsica, evitando
asi o parcelamento dos seus compofientes, apoidn-
dose no medio real e conectando as actividades no
taller.

En xeral, salvo autorizacién expresa do Servizo
de Inspeccién Educativa, a drea de formacién bdsica
non se poderd fragmentar en mais de dous dmbitos
(4mbito socio-lingiiistico e d4mbito cientifico-mate-
mdtico), polo que deberd ser impartida por un méxi-
mo de dous profesores.

As actividades complementarias serdn actividades
de tipo cultural, deportivo ou relacionadas co con-
torno socio-produtivo da zona.

Oitavo-Avaliacién.

A avaliacién do alumnado que participe en pro-
gramas de garantia social, en calquera das sias
modalidades, serd continua, individualizada e inte-
gradora, coa finalidade de detectar as dificultades
no momento en que se produzan, investigar as stias
causas e adoptar medidas correctoras oportunas.
Para tal fin, o profesorado fard o seguimento e a
avaliacién da 4drea que imparta, referida a cada un
dos alumnos ou alumnas. Terd como referencia os
obxeclivos e os criterios de avaliacién sinalados nas
programacidns did4cticas, as{ como o grao de madu-
reza acadado, e requirird a asistencia regular do
alumno ou da alumna 4s clases e ds actividades
programadas para as distintas 4reas.

Ao longo do proceso formativo débense considerar
os seguintes tipos de avaliacién:

-Avaliacién inicial: realizarase ao comezo do curso
para cofecer o nivel con que accede o alumnado
e posibilitar a individualizacién do proceso de ensi-
no-aprendizaxe, explicitando as adaptaciéns e os
apoios que precise cada alumno ou alumna. Os seus
resultados quedardn recollidos no expediente aca-
démico.

-Avaliacién procesual ou formativa: cémpre que
esta avaliacién, especialmente ao principio do pro-
ceso formativo, valore méis a evolucién persoal do
alumnado coa aprendizaxe de contidos instrutivos.

-Avaliacién final: representa o resultado do segui-
mento e da avaliacién de todo o proceso formativo
e dard lugar 4s cualificaciéns das dreas formativas
destas ensinanzas.

As cualificaciéns expresaranse por dreas e glo-
balmente mediante unha escala numérica de un a
dez, sen decimais. Son positivas as cualificaciéns
iguais ou superiores a cinco. Nos casos das dreas
de formacién tecnoléxico-practica e de formacién
en centros de traballo, a cualificaciéon expresarase
en termos de apto ou non apto. A cualificacién desta
dreas précticas serd realizada polo profesorado que
efectie o seu seguimento.

As actividades complementarias debido ds sdas
peculiaridades non serdn avaliables.
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Na avaliacién do alumnado con necesidades edu-
cativas especiais terase en conta a dita circunstan-
cia, tomando como referencia bdsica os criterios esta-
blecidos na adaptacién curricular correspondente.
De tratarse dunha adaptacién curricular significa-
tiva, incorporarase ao seu expediente unha copia
da resolucién do érgano responsable que a autorice.

Polo menos, celebrarase unha sesién de avaliacién
parcial cada trimestre lectivo, o que se fard constar
na acta correspondente, segundo o modelo do
anexo II.

Os centros educativos realizardn a avaliacién do
alumnado durante o mes de maio, nas datas que
permitan a todo aquel alumnado susceptible de pre-
senlarse 4s probas de acceso aos ciclos de grao medio
a sda preinscricién. Para este alumnado os centros
educativos seguirdn ofertando a formacién bdsica
nos horarios programados, ata a celebracién das pro-
bas. Os alumnos e alumnas que non estean na situa-
cién anterior, a ainda que estean avaliados, con-
tinuardn o desenvolvemento do programa nas datas
previstas inicialmente. O punto anterior quedard
recollido no calendario especificado no proxecto
curricular do centro.

A superacién dun programa de garantia social
requirird a avaliacién positiva en todas e cada unha
das dreas que o compofien.

Noveno.-Certificaciéns, acreditaciéns e orienta-
cién.

1. Ao remate dun programa de garantia social auto-
rizado ao abeiro desta resolucién, o alumnado reci-
bird unha certificacién acreditativa del, na que se
fardn constar as 4reas e un resumo dos contidos
que as integran, as cualificaciéns obtidas e o nimero
de horas destinadas a cada unha delas. Este cer-
tificado serd expedido polo secretario ou secretaria
do centro, co visto e prace do director ou da directora
(modelo no anexo I11).

2. A certificacién deberd ir acompafada dunha
orientacién sobre o futuro académico e profesional
do alumno ou alumna, co obxecto de asesoralo ou
asesorala sobre a sda incorporacién ao mundo do
traballo para o exercicio profesional ou para pro-
seguir ensinanzas, a través do acceso aos ciclos for-
mativos de grao medio. A dita orientacién debe pre-
servar o dereito do alumno ou alumna 4 confiden-
cialidade e non terd carécter prescritivo.

3. A superacién dun programa de garantia social
halles permitir ds persoas interesadas concorreren
4 proba de acceso a ciclos formativos de grao medio.

Décimo.-Formacién en centros de traballo (FCT).

O desenvolvemento da FCT realizarase tendo en
conta as especificaciéns sobre os programas de
garantia social recollidas na normativa que dita ins-
truciéns para o desenvolvemento de ciclos forma-
tivos.

A xestién dos documentos e datos relativos ao
desenvolvemento do médulo de FCT, farase mediante
a aplicacién informdtica da FCT, na péaxina web
http://www.edu.xunta.es/fct.

Décimo primeiro.-Dereitos e deberes.

Para o alumnado matriculado nos programas de
garantia social é de aplicacién a normativa pola que
se establecen os dereitos e os deberes do alumnado
e as normas de convivencia nos institutos de ensino
secundario.

Décimo segundo.-Convocatorias.

O alumnado que retina os requisitos poderd matri-
cularse por unha soa vez nun programa de garantia
social. Por norma xeral, o ntimero de convocatorias
nun programa de garantia social é dunha. Excep-
cionalmente, o alumnado que, por enfermidade ou
outra causa persoal, familiar ou social grave, que
ao finalizar o programa non consiga superar os obxec-
tivos, poderd permanecer por un periodo méximo
dun ano nun programa de garantia social desta ou
outra modalidade.

A escolarizacién do alumnado con necesidades
educativas especiais nos programas de garantia
social poderase aumentar excepcionalmente nun ano
escolar respecto do establecido con caricter xeral
en centros ordinarios, conforme a Orde do 27 de
decembro de 2002 pola que se establecen as con-
dicidéns e criterios para a escolarizacién en centros
sostidos con fondos putblicos do alumnado non uni-
versitario con necesidades educativas especiais.

En calquera dos casos a autorizacién vird dada
expresamente pola Direccién Xeral de Formacion
profesional e Ensinanzas Especiais, logo de informe
da Inspeccién Educativa.

Décimo terceiro.-Inscricién e matricula.

Para os centros piblicos que tehan autorizados
programas de garantia social para o curso 2007-2008
establécese o periodo de inscricién ao longo do mes
de xullo, e de matricula do 1 ao 14 de setembro.

A formalizacién da matricula nos centros sostidos
con fondos publicos, dependentes da Conselleria de
Educacién e Ordenacién Universitaria, quedard con-
dicionada a que haxa un nimero minimo de 10 alum-
nos ou alumnas admitidos ou admitidas para cada
programa de garantia social autorizado, sen prexuizo
do recollido no punto terceiro desta resolucién en
relacién ao alumnado con necesidades educativas
especiais. A imparticién destas ensinanzas cun
ntimero menor de alumnado exixird a autorizacién
expresa da Direccién Xeral de Formacién Profesio-
nal e Ensinanzas Especiais.

Décimo cuarto. Solicitudes.

Os centros educativos que soliciten impartir un
novo programa de garantia social, ou que propofia
cambios respecto da oferta xa autorizada, remitirdn
4 inspeccién educativa un informe no que se fagan
constar os perfis profesionais solicitados, as empre-
sas e os alumnos e alumnas susceptibles de cursalos
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e as programacions asociadas, incluindo o calendario
a que fai referencia o punto oitavo desta resolucién.
A data limite de recepcién serd do dia 30 de abril
de 2007. A resolucién de autorizacién publicarase

no DOG.
Décimo quinto.-Seguimento.

As delegaciéns provinciais da Conselleria de Edu-
cacién e Ordenacién Universitaria, a través dos ser-
vizos de Inspeccién Educativa, realizardn o apoio
e o seguimento precisos para a posta en marcha
e o desenvolvemento dos programas de garantia
social autorizados, considerando as memorias indi-
cadas no punto sétimo e velando pola boa marcha
do proceso educativo.

Décimo sexto.-Esta presente resolucién entrard en
vigor o mesmo dia da sta publicacién no Diario

Oficial de Galicia.
Santiago de Compostela, 21 de febreiro de 2007.

Antonio Vazquez Vazquez
Director xeral de Formacién Profesional
e Ensinanzas Especiais

ANEXO 1

Catdlogo de programas en relacién
coas familias profesionais

- . . Caodigo Caédigo
Familia profesional Perfil Mod. A/FEP | Mod. B/PIP

Actividades agrarias | Operario de actividades forestais. GF01001 | GFO1BO1

Operario de cultivos horticolas. GF01002 | GFO1B02

Operario de explotaciéns GF01003 | GF01003

agropecuarias.

Operario de viveiros e xardins. GF01004 | GFO1B04

Auxiliar de florarfa. GF01005 | GFO1BO5
Actividades Operario acuicultor. GF03001 | GF03B0O1
maritimo-pesqueiras.

Navegacién e pesca costeira. GF03002 | GF03B02
Administracién. Servizos auxiliares de oficina. GF04001 | GF04B0O1
Artes gréficas. Operario de imprenta rdpida e GF05001 | GF05B01

manipulados.

Auxiliar de infograffa. GF05002 | GF05B02
Comercio e marketing. | Dependente de comercio. GF06001 | GFO6BO1
Comunicacién, imaxe | Auxiliar de imaxe. GF07001 GF0O7BO1
e son.
Edificacién e obra Operario de revestimentos lixeiros. | GF08001 | GF08BO01
civil.

Operario de albanelaria. GF08002 | GF0O8B02

Operario de carpintarfa de obra. GF08003 | GF08B03

Pintor-empapelador. GF08004 | GF08B04

Xeseiro-escaiolista. GF08005 | GF08B05

Operario de pavimentacién e GF08006 | GF08B06

colocacién de azulexo.

Operario de cantarfa. GF08007 | GF08B0O7

Auxiliar de pintura e decoracién. GF08008 | GFO8B08

Operario de cubricién de edificios. | GF08009 | GF08B09
Electricidade Instalador electricista. GF09001 | GF09BO1
e electrénica.

Auxiliar de electrénica. GF09002 | GF09B02

Operario de instalaciéns eléctricas | GF09003 | GF09B03

de baixa tensién.

Operario reparador de GF03004 | GF03B04

electrodomésticos.

S . Caédigo Cédigo
Familia profesional Perfil Mod. AFEP | Mod. B/PIP
Fabricacién mecénica. | Ferreiro e forxador agricola. GF10001 | GF10BO1
Operario de construciéns metélicas | GF10002 | GF10B02
en aluminio.
Operario de mdquinas e GF10003 | GF10B03
ferramentas.
Operario de soldadura e as GF10004 | GF10B04
construciéns metdlicas.
Operario de soldadura. GF10005 | GF10B05
Operario de caldeirarfa. GF10006 | GF10B06
Hostaleria e turismo. | Axudante de cocifia e restauraciéon. | GF11001 | GF11B01
Axudante de cocifia. GF11002 | GF11B02
Axudante de repostarfa e pastalaria. | GF11003 | GF11B03
Operario de panadaria. GF11006 | GF11B06
Auxiliar de aloxamento, lenzarfa e GF11004 | GF11B04
lavandarfa.
Axudante de servizos de restaurante| GF11005 | GF11B05
e bar.
Imaxe persoal. Auxiliar de perrucarfa. GF12001 | GF12BO1
Auxiliar de estética. GF12002 | GF12B02
Industrias Operario de conserveira vexetal. GF13001 | GF13BO1
alimentarias.
Operario de industrias ldcteas. GF13002 | GF13B02
Operario de carnizaria e chacinarfa.| GF13003 | GF13B03
Operario de industrias conserveiras | GF13004 | GF13B04
e semiconserveiras de marisco e
peixe.
Operario de captacién, elaboracién | GF13005 | GF13B05
e envasado de produtos silvestres e
ecoléxicos.
Madeira e moble. Operario de fabricacién e GF15001 | GF15B01
instalacién de mobles modulares
sinxelos.
Operario de carpintarfa de madeira | GF15002 | GF15B02
maciza.
Operario de mecanizado de madeira GF15003 | GF15B03
Operario de carpintaria. GF15004 | GF15B04
Mantemento de Axudante de mecénica xeral e GF16001 | GF16B01
vehiculos electricidade do vehiculo.
autopropulsados.
Axudante de operaciéns de GF16002 | GF16B02
carrozarfa do vehiculo.
Auxiliar de mantemento de GF16005 | GF16B05
motocicletas.
Axudante de reparacién de GF16003 | GF16B03
automébiles.
Axudante de reparacién e GF16004 | GF16B04
mantemento de maquinarfa agricola.
Mantemento e servizos | Operario de refrixeracién e GF17001 | GF17B01
4 producion. climatizacién.
Operario de mantemento basico de | GF17002 | GF17B02
edificios.
Operario de fontanaria. GF17004 | GF17B04
Operario de reparacién e GF17003 | GF17B03
mantemento de maquinaria de téxtil
e confeccion.
Sanidade. Auxiliar de puericultura. GF19001 | GF19B01
Servizos 4 comunidade | Auxiliar de axuda no domicilio e GF20001 | GF20BO1
e socioculturais. residencias asistidas.
Téxtil, confeccién Operario de téxtil e confeccién. GF21001 | GF21BO1
e pel.
Reparador de calzado e GF21002 | GF21B02
marroquinaria.
Operario maquinista de confeccién | GF21003 | GF21B03
industrial.
Operario de tapizarfa. GF21004 | GF21B04
Artes aplicadas & Forxador artistico. GP01001 | GPO1BO1
escultura.
Artes plasticas Auxiliar de creacién de GP02001 | GP02BO1
aplicadas 4 indumentaria.
indumentaria.
Cerdmica artistica. Operario de olarfa. GP05001 | GP0O5BO1
Esmaltes artisticos. Operario de esmalte. GP13001 | GP13B01
Vidro artistico. Operario de sopra de vidro. GP10001 | GP10BO1
Vidro e cerdmica. Operario de olarfa-cerdmica. GF22001 | GF22B01
Xoiarfa de arte. Operario de técnicas bésicas de GP09001 | GP09BO1
xoiarfa.
Operario de quincalla. GP09002 | GP09B02
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CONSELLERIA DE INNOVACION
E INDUSTRIA

Resolucion do 2 de marzo de 2007 pola
que se concede o Premio Galicia d Inno-
vacién Empresarial, correspondente aos
Premios Galicia de Investigacion 2006.

Pola orde da Conselleria de Innovacién e Industria
do 6 de novembro de 2006 (Diario Oficial de Galicia
n® 225, do 22 de novembro), convocouse o Premio
Galicia 4 Innovacién Empresarial, correspondente
aos premios Galicia de Investigacién 2006.

De acordo co establecido nas bases da convoca-
toria, a decisién adoptada polo xurado debe darse
a cofiecer mediante a correspondente publicacién

no Diario Oficial de Galicia.

En consecuencia, e tendo en conta a proposta ela-
borada polo xurado, esta conselleria

RESOLVE:

Primeiro.-Concederlle o Premio Galicia 4 Inno-
vacién Empresarial, correspondente aos Premios
Galicia de Investigacién 2006, 4 empresa Espaiiola
de Plataformas Marinas, S.L.-Extrumar, pola sta
decidida traxectoria de I+D, a orixinalidade do

proxecto de innovacién presentado, o risco asumido
pola empresa, tendo en conta as dificultades que
0 sector presenta para a innovacién, asi como o
impacto socioeconémico que o proceso de innovacién
presentado pode ter no sector.

Segundo.-Conceder unha mencién especial a favor
da empresa Sagres, S.L. con base na sta aposta pola
diversificacién tecnoléxica nun sector estratéxico
para Galicia como é o do téxtil, asi como con base
na slia traxectoria en procesos de innovacién.

Terceiro.-Esta resolucién pon fin 4 via adminis-
trativa segundo o disposto no artigo 109 e) da Lei
30/1992, de réxime xuridico das administraciéns
ptblicas e do procedemento administrativo comdn,

modificada pola Lei 4/1999, do 13 de xaneiro.

Disposicién derradeira

Esta resolucién entrard en vigor o dia seguinte
ao da sta publicacién no Diario Oficial de Galicia.

Santiago de Compostela, 2 de marzo de 2007.
P.D. (Orde 31-1-2006; DOG n° 24, do 3 de febreiro)

Emilio Nogueira Moure
Secretario xeral da Conselleria de Innovacién
e Industria



